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KASVATTAJAT KERTOVAT LASTEN
KOHTAAMISESTA — KOKEMUKSELLI-
NEN TIETO YHTEISEEN KAYTITOON

Kasvattajat ja opettajat ovat suuri ja vaikutukseltaan merkityksellinen
ammattikunta suomalaisessa yhteiskunnassa. Valtaosalla suomalai-
sista on joko tyontekijana tai omien lasten vilitykselld kokemuksia
varhaiskasvattajien tyosta.

Vaikka monilla on kokemuksia, mitd oikeastaan tiedimme var-
haiskasvattajista itsestddn ja heiddn kasvatukseen liittyvéstd ajatte-
lustaan? Usein huomio kiinnittyy yksittdisiin toimintatapoihin ja esi-
merkiksi paivikodin kdyténteisiin, mutta sen sijaan toiminnan syyt ja
merkitykset jaavit piiloon. Harvoin kuulemme my6skian siitd, milta
kohtaaminen lasten kanssa varhaiskasvattajista itsestddn tuntuu. Var-
haiskasvattajan oma ajattelu ja inhimillinen kuva hinesté tuntevana
ja kokevana ihmiseni on jadnyt vihemmalle kisittelylle. Kuitenkin
jokaisen pedagogisen teon ja ratkaisun takana on arvoja ja ajattelua.
Jotta ymmarrettdisiin kasvattajan ty6td ja ammatillista kasvua, tuli-
si pureutua hdnen pedagogiseen ajatteluunsa. Esimerkiksi lastentar-
hanopettajankoulutuksessa on olennaista pohtia kasvattajan tekemi-
en ratkaisujen ja toimintatapojen lisédksi niiden taustalla olevia syit,
ristiriitoja ja perusteita. Ne kertovat kasvattajan ajattelusta.

Varhaiskasvattajan ajattelu muuttuu kokemusten my6td. Tamén
kirjan tekoon osallistuneet kokeneetkin lastentarhanopettajat ja kas-
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vattajat totesivat, ettd he pohtivat lilan harvoin omaan tydhonsa liit-
tyvid arvoja ja omien toimintatapojensa merkityksid. Ammatillisuus
kehittyy koko ty6uran ajan. Siksi myds pitkddn tyossa toimineelle
kasvattajalle on virkistavad pysahtyd miettiméédn tyonsd peruskysy-
myksid: Miksi teen ndin? Mihin oikeastaan pyrin? Mitké asiat ovat
tyOssdni ja toiminnassani oikein ja vdérin?

Kirjassa esitellddn tilanteita, joita tapahtuu kasvattajan ja opettajan
tyOssd péivittdin tai toistuvasti. Niitd ovat esimerkiksi aran, levotto-
man, aggressiivisen tai sulkeutuneen lapsen kohtaaminen ja kannus-
taminen. Siksi kirjan esimerkit tarjoavat pohdittavaa ennen kaikkea
varhaiskasvattajille, mutta myds koulussa toimiville opettajille.

Narratiivit ovat kerronnallisia, kertomuksellisia tai tarinallisia ai-
neistoja, joita onkdytetty ihmisten kiyttaytymiseen ja ajatteluun liitty-
vissé tutkimuksissa. Aineistot voivat olla henkilokohtaisia tai julkisia,
lyhyité tai pitkia. Tam4 kirja tuo erilaisten kasvattajien ja opettajien
kokemukset ja d44nen kuuluviin. Kasvattajat kertovat omakohtaisten
kokemustensa pohjalta, miten he toimivat eri tilanteissa ja millaisia
kohtaamisia lasten kanssa tapahtuu. Kasvattajien kertomukset tuovat
esiin hiljaista tietoa paivahoidon arjesta, vuorovaikutustilanteista ja
pedagogisista ratkaisuista. Hiljaisella tiedolla tarkoitetaan kokemuk-
siin perustuvaa tausta-ajattelua, joka vaikuttaa sithen, miten ihmiset
jayhteisot toimivat. Thmisten erilaisuutta on helpompi arvostaa, kun
ymmartdd sen takana olevaa ajattelua. Siksi on merkityksellistd, ettd
kasvattajat tulevat tietoisiksi toistensa arvoista ja ajattelusta. Mielen-
kiintoista on, ettd tapahtumapaikasta riippumatta kasvattajien koke-
muksissa on paljon yhteistd. Ihmisten kohtaamisen mekanismit ovat
pitkalti yhteneviisid niin paivakodissa, koulussa kuin aikuistenkin
kesken.

Kasvattajien tarinat kertovat myds ihmisten erilaisuudesta. On tér-
kedd ja my6s lohdullista ymmartaa, ettd varhaiskasvatusta voi toteut-
taa monin tavoin ja pedagogisten ratkaisujen takana voi olla hyvin
erilaisia ndkemyksid. Kirjan tarinat osoittavat, ettd kasvattajilla on
erilaisia kasityksid esimerkiksi paivikodin toimintaan liittyvistd sddn-
noistd ja ndkymittomistd normeista.
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Téma kirja tarjoaa luettavaksi vertaiskertomubksia, joista saa aines-
ta reflektointiin eli omien kokemustensa pohtimiseen. Itsereflektiolla
tarkoitetaan toimintaa, jossa ihminen peilaa omia ajatuksiaan ja toi-
mintaansa erilaisten vuorovaikutustilanteiden perusteella. Reflekti-
ossa ihminen ikddn kuin pysihtyy tutkimaan itseddn ymmartadkseen
paremmin nykyisid ja tulevia tilanteita. Oman ajattelun reflektoin-
nin lisdksi kasvattajan tyossa kehittymiseen kuuluu myos kollegoi-
den ajatteluun tutustuminen. Kirjan vertaiskuvaukset antavat tdhdn
hyvidn mahdollisuuden.

Kirja on syntynyt prosessina, jossa on kiyty kokemuksiin perustu-
vaa keskustelua tarinankirjoittamisen kautta. Kirjan teossa mukana
olleet kasvattajat ja opettajat saivat luettavikseen todellisiin tapah-
tumiin perustuneita, mutta fiktiivisesti esitettyja esimerkkitarinoita.
Niiden pohjalta he kirjoittivat omakohtaisia kokemuksiaan vastaa-
vista tilanteista. Omakohtaisia esimerkkejé kirjoittaneet kasvattajat
ja opettajat edustavat kasvatus- ja opetusalan koko kirjoa lastentar-
hanopettajistaluokanopettajiin ja aineenopettajiin. Joukossa on myos
aikuiskouluttajia ja opettajankouluttajia. Kasvattajien tekstit analy-
soitiin ja jasenneltiin teemoihin. Aineiston kasittelytapa on tuttu tut-
kimuspuolelta, mutta tassa kirjassa opettajien tekstejé ei kuitenkaan
voi pitdd tutkimusaineistona, silld aineistonhankinnassa ei noudatet-
tu systemaattista tapaa. Kirja ei myoskain valitd kasitellyisté aiheista
tieteellistd tietoa, vaan ennen kaikkea padroolissa ovat kasvattajien
henkil6kohtaiset kokemukset ja tuntemukset.

Kasvattajien kirjoittamat kuvaukset heréttavat monenlaisia tuntei-
ta, silld niistd voi tunnistaa itsensé tai kollegansa. Toisaalta ne nau-
rattavat ja synnyttavat myotatuntoa, mutta osa niistd saattaa myos
hdmmentdd ja ehképd drsyttadkin. Juuri tdimé pohdintojen moninai-
suus on kirjan kannalta merkityksellistd. Hyvinkin henkilokohtaisten
ajatusten paljastamisessa on ollut olennaista, ettd esimerkkejé on ka-
sitelty anonyymisti. Siksi jokaisen sitaatin perdssa on nimimerkki.

Kirjan ensimmaisessd osassa esitelldan kohtaamisia, jotka liittyvat
lapsen ja varhaiskasvattajan vilisiin arkisiin vuorovaikutustilanteisiin
péivahoidossa. Ne kisittelevdt muun muassa lapsen heikkoa petty-
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myksen sietokykyd, leikkivaikeuksia ja lapsen halua olla keskipistee-
né. Luvuissa pohditaan my6s kohtaamistilanteita, joita varhaiskasvat-
tajalla on hiljaisten ja arkojen lasten kanssa sekd sellaisten lasten kans-
sa, jotka eivat suostu syomain. Kirjan toinen osa késittelee erilaisuutta
ja yhdenmukaisuutta. Aiheet kisittelevat kiusaamista, syrjintda seké
erilaisuuden hyviksymistd. Kasvattajat kuvailevat ajatuksiaan myos
sadnnoistd ja kasvatukseen liittyvistd normeista. Kirjan kolmas osa
kasittelee lapsen ja kasvattajan kohtaamista erilaisissa oppimistilan-
teissa. Esimerkit kuvaavat toisaalta oppimisen iloa ja toisaalta sité,
miten kasvattaja tukee ja kannustaa osaamistaan vihittelevid lapsia.
Kahdessa viimeisesséd luvussa kuvataan lasten ja kasvattajien vélis-
td dialogia. Joskus keskusteluvuorovaikutus on hankalaa. Kasvattaja
saattaajoutua kohtaamaan esimerkiksi nendkkadn taiivallisen lapsen.
Lapsen, hdnen vanhempiensa seké varhaiskasvattajan valistd myon-
teistd vuorovaikutusta sen sijaan edesauttaa ystavallinen ja ratkaisu-
keskeinen palautteenanto.

Kasvattajien ja lasten vuorovaikutusta kuvataan turhan usein kiel-
teisten esimerkkien kautta. Kohtaamiset ovat tormadmisid tai risti-
riitoja. Kasvattajan ja opettajan tyossd tapahtuu kuitenkin jatkuvasti
myo6s myonteistd vuorovaikutusta lasten kanssa: iloitsemista, kannus-
tamista, myo6tdelamista. Niistd on hyva tulla tietoiseksi. Ratkaiseva
vuorovaikutus kertoo jo nimené ja otsikkona kirjaan siséltyvésta aja-
tusmallista: kasvattajien ja lasten vélinen vuorovaikutus pyrkii ratkai-
suihin. Nimi korostaa myds, miten ratkaisevan tarkeitd ndma vuoro-
vaikutus- jakohtaamistilanteet ovat varhaiskasvattajalle ammatillisen
kehityksen nakokulmasta ja lapsille ihmisend kasvamisen kannalta.



